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業種に拘らず全ての事業場で
　　　　労働災害防止の取組みを

コロナ禍の中、
　　　令和３年度全国安全週間を迎えて

会員の皆様には、ご健勝にて益々ご活躍のこととお
慶び申し上げます。

まずは、去る５月28日（金）長引くコロナ禍の影響
により理事・監事による代表決議方式により令和３年
度定時社員総会を開催し昨年度の事業報告及び決算報
告、本年度の事業計画・予算（案）についてご承認頂
きましたことを報告いたします。

昨年度は新型コロナウイルス感染拡大が本格化した
中でスタートしたものの会員皆様のご理解と行政各位
のご指導を賜りながら無事事業を推進することができ
ました、ここに改めて厚く御礼申し上げます。

さて今年度も全国安全週間を迎え昨年の安全成績が
資料としてまとめられ皆さまもご覧になっていること
と存じますが、全国的に労働災害による死亡者数は重
点業種（建設業、製造業、林業）を含め減少している
が死傷者数（休業４日以上）は増加しているそうで
す。特に第三次産業において増加が顕著で厚生労働省
は「第13次労働災害防止計画の計画期間後半の第三次
産業における労働災害防止策の推進について」を発出

茂原労働基準協会会員事業場の皆さまには、平素よ
り労働基準行政の運営にご理解とご協力を賜り厚く御
礼申し上げます。

昨年の１月15日、本邦におきまして、初めて、新型
コロナウイルス感染症の感染者が確認され、以後、感
染が広がり始め、本年５月の時点で、本邦における感
染拡大は第４波を数えております。順次、ワクチンの
接種も始められているところですが、感染力が強化さ
れた変異株の出現が相次ぎ、これらの変異株について
は、ワクチンの効果に対する影響が心配されていると
ころです。

最近のニューズウィーク日本版の記事によります
と、2030年とそれ以降の世界について考えれば、人類
史と感染症の関係から、どれくらいの時間を必要とす
るかは別として、社会が集団免疫を獲得することに
よって、新型コロナウイルスも穏やかな風邪症状を引
き起こすだけのウイルスになると考えるのが妥当なの
だそうです。しかし、そうすると、いずれ収束するに
しても、それは、すぐ先のことではなく、何年かはか

し、「安全で安心な店舗・施
設づくり推進運動」を通じて
安全衛生活動の推進を図っていくとしています。

また千葉県の安全成績を見ても、ほぼ全国と同様の
傾向で死亡災害は減少しているものの、死傷災害の件
数は平成29年に5,100件を超えて以降年を追うごとに
増加しており、やはり第三次産業での増加が窺えます。

そのような状況の中で、特に転倒災害、腰痛、熱中
症は業種を問わず働くすべての人の業務に起こりうる
リスクであり、各々の職場で自主的安全衛生活動を通
じて管理指導やリスクアセスメントの取り組みが有効
な対応策であると考えます。

当協会としても本年度の事業実施計画に盛り込んだ
ように新型コロナウイルス感染対策に注意をはらいつ
つ各種技能講習会、安全・衛生管理講習会、各種説明
会等の活動を通じ各事業場の取り組み施策の一助とな
るよう活動していく所存です。

最後に、会員各社益々のご繁栄と、皆様のご健勝を
祈念申し上げご挨拶とさせていただきます。

かるものかもしれず、それま
でには、今よりも状況が悪化
することもあるのかもしれません。

さて、このようなコロナ禍の中、令和３年度全国安
全週間（７月１日～７日）及びその準備期間（６月）
を迎えることとなりました。スローガンは、「持続可
能な安全管理　未来へつなぐ安全職場」です。これは、
コロナ禍を念頭にSDGsからインスパイアされたもの
と思います。コロナ禍は、職場等における、安全週間
や衛生週間及びその準備期間の活動はもとより、継続
的に実施している安全衛生活動に困難と当惑をもたら
しました。しかし、コロナ禍が継続するなかで、これ
に対応しつつ職場の安全衛生管理を持続し、職場の安
全を確保していかなければなりません。そのためにも、
会員の皆さまには、上記のスローガンの下、本安全週
間実施要綱の実施事項につきまして、本要綱における
感染症対策にご留意頂き、お取組みのほどよろしくお
願いいたします。

（一社）茂原労働基準協会　会長　伊 藤 　 光

茂原労働基準監督署　署長　岡 崎 　 洋
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今年度の総会は昨年同様に新型コロナウイルスの予防を鑑み、去る５月28日15時半より
協会事務所において、理事、監事のみ出席（委任状含む計279社）のもと開催されました。

伊藤会長より当協会事業活動への謝辞が述べられた後、議案審議に入り、各号議案につ
いては全員意義なく承認されました。

2021年 定時社員総会2021年 定時社員総会

議　事
議案第１号　理事並びに監事の任期満了に伴う選任の件　提案のとおり選任について承認されました。
議案第２号　2020年度事業報告及び決算内容報告の件　　出席者全員意義なく了承されました。
議案第３号　2021年度事業計画及び予算内容報告の件　　出席者全員意義なく了承されました。

2020年度  決 算 報 告 2020年度  貸借対照表単位：円
単位：円

区　　　分 営利事業 非営利事業 合　　計

経
常
収
益

受取会費 正会員会費 0 3,116,000 3,116,000
事業収益 講習会受講料 4,951,870 0 4,951,870

健診委託収入 1,285,568 0 1,285,568
物販販売費 366,040 0 366,040
労働保険委託収入 616,000 0 616,000

雑 収 益 受取利息 0 459 459
雑収益 2,730,600 0 2,730,600
労働保険取扱報奨金 934,300 0 934,300

合　　　　　計 10,884,378 3,116,459 14,000,837

経 常 費 用 11,170,025 1,596,810 12,766,835

当期経常増減額 －285,647 1,519,649 1,234,002

法 人 税 等 70,000 0 70,000

当期一般正味財産増減額 －355,647 1,519,649 1,164,002

資産の部 現金 0

普通預金 6,141,272

定期預金 4,000,000

保証金 180,000

計 10,321,272

負債の部 源泉預り金 13,134

未払法人税等 102,637

計 115,771

正味財産合計 10,205,501

負債及び正味財産合計 10,321,272

単位：円 2020年度  代表理事・理事・監事

経
常
収
益

受取会費 正会員会費 3,130,000
事業収益 講習会受講料 7,427,000

健診委託収入 1,285,000
物販販売費 366,000
労働保険委託収入 616,000

雑収益 受取利息 500
雑収益 154,700
労働保険取扱報奨金 934,000

合　　　　　計 13,913,200

経 常 費 用 14,467,500

当期経常増減額 －554,300

役　職　名 氏　名 会　社　名

代表理事（会長） 伊藤　　光 ㈱ジャパンディスプレイ

理　事（副会長） 村田　雅紀 Ｋ＆Ｏエナジーグループ㈱

〃 徳元　秀行 双葉電子工業㈱

〃 戸井田英一 三井化学㈱

〃 中村　和稔 ホテル一宮シーサイドオーツカ

飯島　　進 ㈱電洋社

監　事 藏野　　透 神保電器㈱

〃 伊藤　　聡 ㈱藤田製作所

2021年度  収支予算

協会感謝状贈呈• •
　長年の協会へのご尽力に対する感謝のしるし
として、去る５月28日の社員総会終了後に伊藤
会長から記念品が贈呈されました。

氏　　　名 表 彰 理 由

小 園 一 郎  様 協 会 理 事
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～職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するために～
　チェックリストを活用し、職場における感染拡大防止のための基本的な対策の実施状
況についてご確認ください。
　https://www.mhlw.go.jp/content/000657665.pdf

令和３年度 全国安全週間令和３年度 全国安全週間

　事業者は、以下のような場合には、遅滞なく、労働者死傷病報告を労働基準監督署長に提出
しなければなりません。（労働安全衛生法第100条、労働安全衛生規則第97条）
⑴　労働者が労働災害により死亡し、又は休業したとき
⑵　労働者が就業中に負傷、窒息又は急性中毒により死亡し、又は休業したとき
⑶　労働者が事業場内又はその附属建設物内で負傷、窒息又は急性中毒により死亡し、又は
休業したとき
※労働者死傷病報告を提出せず、若しくは、虚偽の報告をした場合は、いわゆる「労災
かくし」として、50万円以下の罰金に処されることがあります。

新型コロナウイルス感染症による労働災害も
労働者死傷病報告の提出が必要です。

従業員が新型コロナウイルス感染症により休業された事業者の皆様へ

⇒新型コロナウイルス感染症による場合の記載例はホームページをご覧ください。
https://www.mhlw.go.jp/content/10900000/000631412.pdf

https://www.chohyo-shien.mhlw.go.jp/

　労働者死傷病報告は、定められた様式
（OCR 式帳票）を用いて作成する必要があ
ります。
　専用の様式は、最寄りの労働基準監督
署で配布しているほか、「労働安全衛生法
関係の届出・申請等帳票印刷に係る入力
支援サービス」により、インターネット
上で簡単に入力し、作成した帳票を印刷
することができます。

「労働者死傷病報告はどうやって作成すればいいの？」

　労働者が就業中に新型コロナウイルス感染症に感染・発症し、休業した場合には、
労働者死傷病報告の提出が必要となります。
　事業場で働く従業員の皆様が新型コロナウイルス感染症により休業した場合に
は、遅滞なく、事業場を所轄する労働基準監督署に労働者死傷病報告を提出して
ください。

※ご提出の際は、電子申請や郵送の積極的な活用をお願いいたします。
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令和３年４月１日付の人
事異動により茂原労働基準
監督署の職員が替わりまし
たのでご紹介させて頂きま
す。◎印を付けた職員が転
入職員です。会員の皆様よ
ろしくお願いいたします。

茂原労働基準監督署　人事異動情報茂原労働基準監督署　人事異動情報

署 長 　岡 崎 　 洋
監 督 課 長 　徳 武 清 人 船橋労働基準監督署より転入

安全衛生課長 　髙 城 智 宏
労 災 課 長 ◎石 本 光 明 千葉労働局労災補償課より転入

労働基準監督官 　大 高 絵 里
労働基準監督官 ◎大 野 雅 俊 神奈川労働局より転入

労働基準監督官（再任用） ◎高 安 俊 行 東金労働基準監督署より転入

茂原労働基準監督署　　用務案内 電話：0475－22－4551

監督課
　◦適用事業報告・就業規則届受付
　◦労働時間に関する各種届受付
　◦賃金・労働時間・解雇等労働条件関係各種相談
総合労働相談コーナー
　◦労働問題全般に関する相談
　◦都道府県労働局長による助言・指導
　◦紛争調整委員によるあっせん受付

　安全衛生課
　　◦労働者死傷病報告受付
　　◦各種健康診断報告受付
　　◦設置届及び特定機械等の検査
　　◦安全衛生関係各種相談
　労災課
　　◦労働保険適用関係
　　◦労災保険給付に関する各種請求受付及び相談

転入職員の自己紹介

昨年度から労働基準監督署での勤務に
戻ってきましたが、それまでは主に厚生
労働本省に勤務して、安全週間や労働災
害統計、中長期的な観点からAIなどの技

術革新が雇用・労働にどのような影響を与えるかなどについ
て報告書を取りまとめる仕事などに従事してきました。出身
は長野県松本市で、冬は耳が痛くなるほどの寒さの中で育っ
てきたせいか千葉県の温暖な気候はとても過ごしやすく、ま
た長野県は海がないため、今でも海を見るとワクワクした気
持ちになります。
令和３年も引き続き困難な年となっていますが、感染症拡
大の阻止、死亡災害の撲滅等諸課題に会員事業場の皆様と取
り組んでまいりたいと考えます。どうかよろしくお願いいた
します。

はじめまして。私は前任地でも監督業
務に携わらせていただき、今年度もこの
茂原労働基準監督署にて監督業務に携わ
らせていただきます。

茂原をはじめ長生、夷隅エリアは海もあれば山もあり、温
暖な気候にも恵まれていることから、仕事はもちろん、生活
しやすい地域で、着任を楽しみにしてまいり
ました。労働基準監督官としてのキャリアは
まだまだ浅いですが、管内の災害防止及び遵
法水準向上のため、全力で取り組んで参りま
す。どうぞよろしくお願い致します。

平成元年度に入職、千葉県内の労働
局、労働基準監督署、ハローワーク、平
成26年度から五年間、長崎局での勤務
を経まして、茂原署は初めての勤務にな

ります。
担当する業務は管内事業所にお勤めの方の労災補償がメイ
ンでして、労働災害に被災された方に寄り添う業務を心がけ
て参ります。
　私個人的には元来「ボーッ」とすることがライフワークで
あり、お酒片手に電車に乗って車窓からボンヤリ景色を眺め
たりするのが好きなので、プライベートでも
管内の見聞を広めて参りたいと思います。
　協会の事業者様、今後どうぞよろしく
お願いいたします。

東金署から茂原署に１年振りに戻って
まいりました。
新型コロナウイルス禍の中、外出自粛、
在宅勤務、一時休業等経済活動が停滞し

皆様もご不便な生活を強いられていることと拝察致します。
会員の皆様には日頃から安全週間、労働衛生週間、年末年
始無災害運動、各種説明会の活動要請等について、格別のご
理解とご協力を賜り厚くお礼申し上げます。
働き方改革を推進することによる長時間労働の是正及び過
重労働による健康障害防止の徹底、労働災害の防止、労働者の
安全・安心の確保等微力ながら皆様のお役に立てば幸甚です。

監督課長

徳武 清人

労働基準監督官

大野 雅俊

労災課長

石本 光明

労働基準監督官
（再任用）

高安 俊行
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協会掲示板協会掲示板

東京オリンピックのサーフィン会場となる
志田下の愛称で知られる「釣ヶ崎海岸」。場
所は長生郡一宮町東浪見で「世界最高レベ
ル」ともいわれる良質な波を求めて多くの
サーファーが訪れる海岸です。コロナ禍です
が、万全な対策で無事開催され、この地がレ
ガシーとなることを祈念しています。

（日程：7/25～8/1）

表紙の写真 釣ヶ崎海岸広場

講習等の名称 実施予定日

安全管理者選任時研修 ７月27．28日　

⑴危険予知訓練(KYT)実践講習
⑵危険予知訓練(KYT)実践講習

８月19日　
８月20日

玉掛け技能講習 (学科２日、実技１日) 学科　９月９．10日
実技　①９月11日　②９月12日

フォークリフト運転技能講習 (学科１日、実技３日)
学科　９月24日
実技　①９月25．26．10月２日
　　　②10月３．９．10日

⑵有機溶剤作業主任者技能講習 (学科２日) 11月９．10日

職長等監督者安全衛生教育 11月24．25日

５トン未満クレーン運転特別教育
(学科１日、実技①0.5日、実技②0.5日)

学科　11月29日
実技　12月４日

粉じん作業特別教育 12月10日

2021年度7月以降の

講習会予定
　各講習・教育を次のとおり予定しております。会員皆様の
受講・参加等よろしくお願いいたします。
　なお、コロナウイルス予防のため会場等の都合で日程変更
或いは中止となる場合がありますのでご了承願います。

コロナ禍での長梅雨、それでなくても鬱陶しい
季節にマスク着用、熱中症対策にも気を配らなけ
ればなりません。夜風を感じ気の置けない仲間と
ビアガーデンでパーッと一杯、そんな夏の風景が
早く戻ると良いですね。過去の歴史に於いても深
刻な感染症は幾つもありましたが、人類はそれを
乗り越えて来ました。夜明けの来ない夜はありま
せん、もう一息の辛抱です。そう信じています。　　　　　　　　　　　　　　  

（Ｔ.Ｔ）

長生保健所は、地域の健康課題に取組む「地域 ・職域連携推進協議会」の事務局として、糖尿病の
重症化予防に取組んでいます。本協議会では、働く世代の健康づくりについても検討を進めて行く予
定です。この度、本協議会取組の一環として、長生保健所管轄の会員様を対象に「健康づくりに関す
るアンケート調査」を実施します。本会報に同封いたしましたので是非ご協力をお願い申し上げます。

 問合せ先 　長生保健所　地域保健福祉課　☎0475-22-5914　

「健康づくりに関するアンケート調査」ご協力のお願い

編集後記
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