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※エイジフレンドリーとは「高齢者の特性を考慮した」を意味する言
葉で、WHOや欧米の労働安全衛生機関で使用されています。



大きな変化点を迎えて

新型コロナウイルス感染症の感染拡大を阻止するとともに
死亡災害の増加に歯止めをかけましょう

今年度より、（前）村田会長の後を引き継ぎ会長の大
役を仰せつかることになりましたジャパンディスプレ
イの伊藤と申します。よろしくお願い致します。

何はさておき、この度の新型コロナウイルス感染症
の拡大により、会員各位におかれましても事業活動や
普段の生活への影響から、大変なご苦労をされている
ことと存じます。

今は、何れの事業所でも感染予防の措置を取りなが
ら国の提唱する「新しい生活様式」に沿った事業活動
を模索されているところかと思われます。そのような
中、これまでなかなか変革が難しかった「働き方」に
対する対応が事業者・労働者ともにその意識を大きく
変化させるポイント時期を迎えているのではないで
しょうか。例えばこれまで対面でコミュニケーション
をとることがあたりまえと考えていたことも必然的に
遠隔でコミュニケーションがとれる方法を双方で考え

茂原労働基準協会会員事業場の皆さまには、平素よ
り労働基準行政の運営にご理解とご協力を賜り厚く御
礼申し上げます。また、新型コロナウイルス感染症の
感染拡大防止につき、各般のご尽力を頂いていること
に深く感謝いたします。

さて、わたくしこと、４月１日付にて署長を拝命、
着任いたしましたが、折から、コロナウイルス感染拡
大の情勢にあったところ、７日には新型インフルエン
ザ等対策特別措置法に基づく緊急事態宣言が発せら
れ、まずは感染症対策におわれることとなりました。
アルコール消毒液の設置、手洗いなどの手指衛生やマ
スクの着用、換気等の基本的な感染症対策はもとより、
在宅勤務等による出勤回避、窓口へのビニル幕の設置

（職員の手作りです。）等、今まで経験したことがない
ような対策も行いました。

一方で、着任の翌日に、当署管内で、令和２年になっ
て初めてとなる死亡災害が発生いたしました。千葉県

ていくことになろうかと思い
ます。

コロナウイルス禍において変化する社会環境に対応
しながら事業運営にあたらなければならない中、働い
てもらう従業員の労務管理についても同様に対応が迫
られています。このような難しい事業運営を乗り越え
るには事業者・行政・関係団体が互いに協力して効果
的な対応策に取り組むことが問題解決への一番の近道
と考えています。そういう意味からも当協会の果たす
べき使命は一層大きなものとなってきていると感じて
います。

行政ご当局の変わらぬご指導・ご鞭撻と会員各社の
一層のご支援・ご協力を賜りますよう心よりお願い申
し上げます。

最後に、会員各社の益々のご繁栄と皆様方のご健勝・
ご活躍を祈念申し上げ、ご挨拶とさせていただきます。

全体においては、令和２年に
入って以降、死亡災害が急増
しており、全国的にも、死亡者数ワースト１位と、極
めて深刻な状況となりました（４月末現在）。千葉労
働局では、５月７日付けで、県内関係団体に対し緊急
要請を行い、各事業場が感染症対策に配慮しつつ、可
能なものについて、全国安全週間準備期間実施事項の
前倒し実施を行い、死亡災害の撲滅を図ることを訴
え、茂原署におきましても、管内関係団体に対し、同
様の要請をさせて頂いたところです。また、昨年、千
葉県では熱中症死亡災害により５名の方がお亡くなり
になっており（全国ワースト１位）、感染症対策下で
の熱中症予防に特段の配慮が必要です。

令和２年は、かつてない困難な年となりますが、感
染症拡大の阻止、死亡災害の撲滅等の諸課題に、会員
事業場の皆さまと一緒に取り組んでまいりたいと考え
ます。どうかよろしくお願いいたします。

（一社）茂原労働基準協会　会長　伊 藤 　 光

茂原労働基準監督署　署長　岡 崎 　 洋
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（参考）一般正会員費
級別 従業員（人） ’19年会費（円） ’20年会費（円）
A 1 ～   10 3,000 5,000
B 11 ～   30 4,000 7,000
C 31 ～   50 5,000 9,000
D 51 ～  100 7,000 12,000
E 101 ～  200 13,000 22,000
F 201 ～  300 32,000 32,000【変更なし】
G 301 ～  500 49,000 49,000【変更なし】
H 501 ～ 1,000 64,000 64,000【変更なし】
I 1,001 以上 100,000 100,000【変更なし】

今年度の総会は新型コロナウイルスの予防を鑑み、
去る５月27日16時より協会事務所において、理事、監事
のみ出席（委任状含む計235社）のもと開催されました。

2020年 定時社員総会2020年 定時社員総会

議　事
議案第１号　定款改正に関する件

2019年度の臨時処置として実施した「協会
年会費の引き下げ」について、処置終了が
提案され、承認されました。2020年度から
通常会費に戻ります。

議案第２号　理事並びに監事の任期満了に伴う選任の件
提案のとおり選任について承認されました。

議案第３号　2019年度事業報告及び決算内容報告の件
　　　　　　出席者全員意義なく了承されました。
議案第４号　2020年度事業計画及び予算内容報告の件
　　　　　　出席者全員意義なく了承されました。

2019年度  決 算 報 告 2019年度  貸借対照表単位：円
単位：円

区　　　分 営利事業 非営利事業 合　　計

経
常
収
益

受取会費 正会員会費 0 2,228,000 2,228,000
事業収益 講習会受講料 8,242,283 0 8,242,283

健診委託収入 1,331,640 0 1,331,640
物販販売費 642,688 0 642,688
労働保険委託収入 584,000 0 584,000

雑 収 益 受取利息 458 0 458
雑収益 154,710 0 154,710
労働保険取扱報奨金 958,800 0 958,800

合　　　　　計 11,914,579 2,228,000 14,142,579
経 常 費 用 11,962,747 2,140,725 14,103,472
当期経常増減額 －48,168 87,275 39,107
法 人 税 等 70,000 0 70,000

当期一般正味財産増減額 －118,168 87,275 －30,893

資産の部 現金 0

普通預金 4,997,353

定期預金 4,000,000

保証金 180,000

計 9,177,353

負債の部 源泉預り金 6,354

未払法人税等 129,500

計 135,854

正味財産合計 9,041,499

負債及び正味財産合計 9,177,353

村田会長より当協会事業活動への謝辞が述べられた
後、議案審議に入り、各号議案については全員意義な
く承認されました。

単位：円 2020年度  代表理事・理事・監事

経
常
収
益

受取会費 正会員会費 3,280,000
事業収益 講習会受講料 7,630,000

健診委託収入 1,331,600
物販販売費 642,600
労働保険委託収入 584,000

雑収益 受取利息 500
雑収益 154,700
労働保険取扱報奨金 958,800

合　　　　　計 14,582,200
経 常 費 用 14,067,500
当期経常増減額 514,700

役　職　名 氏　名 会　社　名
代表理事（会長） 伊藤　　光 ㈱ジャパンディスプレイ
理　事（副会長） 村田　雅紀 Ｋ＆Ｏエナジーグループ㈱

〃 徳元　秀行 双葉電子工業㈱
〃 戸井田英一 三井化学㈱

理　事 小園　一郎 日宝化学㈱
〃 中村　和稔 ホテル一宮シーサイドオーツカ

飯島　　進 ㈱電洋社
監　事 藏野　　透 神保電器㈱

〃 伊藤　　聡 ㈱藤田製作所

2020年度  収支予算

協会感謝状贈呈• •
　長年の協会へのご尽力に対する感謝のしるし
として記念品が贈呈されました。

氏　　　名 表 彰 理 由

麻 生 光 春 様 玉掛け技能講習講師

片 岡 　 薫 様 協会事務局長
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令和２年度 全国安全週間令和２年度 全国安全週間

職場における熱中症で亡くなる人は、毎年全国で10人以上にのぼり、4日以上仕事を休む人は、400人を超
えています。厚生労働省では、労働災害防止団体などと連携して、「STOP ! 熱中症クールワークキャンペーン」
を展開し、職場での熱中症予防のための重点的な取組を進めています。各事業場でも、事業者、労働者の皆
さまご協力のもと、熱中症予防に取り組みましょう！

STOP ! 熱中症
クールワークキャンペーン

－熱中症予防対策の徹底を図る－

令和２年５月～９月
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令和２年４月１日付の人
事異動により茂原労働基準
監督署の職員が替わりまし
たのでご紹介させて頂きま
す。◎印を付けた職員が転
入職員です。会員の皆様よ
ろしくお願いいたします。

茂原労働基準監督署　人事異動情報茂原労働基準監督署　人事異動情報

署 長 ◎岡 崎 　 洋 千葉労働局労災補償課より転入

監 督 課 長 　坂 元 麻理子

安全衛生課長 　髙 城 智 宏

労 災 課 長 　宮 嵜 　 剛

労働基準監督官 ◎大 高 絵 里 愛知労働局より転入

労働基準監督官 ◎海 渡 雅 貴 千葉労働基準監督署より転入

茂原労働基準監督署　　用務案内 電話：0475－22－4551

監督課
　◦適用事業報告・就業規則届受付
　◦労働時間に関する各種届受付
　◦賃金・労働時間・解雇等労働条件関係各種相談
総合労働相談コーナー
　◦労働問題全般に関する相談
　◦都道府県労働局長による助言・指導
　◦紛争調整委員によるあっせん受付

　安全衛生課
　　◦労働者死傷病報告受付
　　◦各種健康診断報告受付
　　◦設置届及び特定機械等の検査
　　◦安全衛生関係各種相談
　労災課
　　◦労働保険適用関係
　　◦労災保険給付に関する各種請求受付及び相談

令和２年４月１日付
けで着任しました労災
課労災係の大高と申し
ます。

これまでは、愛知労働局の労働基準監督署で
勤務した後、今年度より千葉労働局に異動して
まいりました。昨年度までは、監督課で監督業
務を主に行っておりましたので、労災課は今回
が初めてとなります。
今までと業務内容が大きく変わり、まだ慣れ
ないことも多いですが、わかりやすく丁寧な対
応を心掛け、被災者の方に対しては、迅速で公
平な保険給付に努めてまいります。
また、労災保険の手続きにあたり、事業主の

皆さまに色々とご協力
をお願いすることがあ
るかと思いますが、ど
うぞよろしくお願いい
たします。

令和２年４月１日付
けで着任しました監督
課の海渡（うと）と申
します。

これまでは、民間企業での職務を３年間経験
し、労働基準監督官として採用後、千葉労働基
準監督署にて監督業務を２年程経験しました。
今年度からは茂原労働基準監督署内では筆頭
平監督官となるので、これまでの２年間で培っ
た経験を活かし、監督課長等上司の方からご指
導ご鞭撻いただき、更に業務に邁進してまいり
ます。
まだまだ至らぬ点もあり、ご迷惑をおかけす
ることもあるかと思いますが、どうぞよろしく
お願いいたします。

転入職員の自己紹介

労働基準監督官

大高　絵里
労働基準監督官

海渡　雅貴
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　着任のごあいさつ 

2020年度　各種講習会・説明会のお知らせ2020年度　各種講習会・説明会のお知らせ

太東岬（たいとうみさき）は千葉県いす

み市の九十九里浜南端リアス式海岸に位置

する岬で南房総国定公園に指定されており、

ここに太東埼灯台があります。ここからの

景色は太平洋の水平線を一望することがで

き、まさに絶景です。一度足を運んでみて

は如何でしょうか？

表紙の写真

この度前任の片岡事務局長に

代わり、５月１日付で事務局長

を拝命致しました吉野仁美と申します。

茂原労働基準監督署をはじめとする各行政機

関のご指導と会員の皆様のご支援のもと、微力

ながら当協会事業を推進してまいりますので、ご

指導ご鞭撻を賜りたく宜しくお願い申し上げます。

太東埼灯台

職長等安全衛生教育 玉掛け技能講習 フォークリフト運転技能講習

2020年度
講習会予定

　各講習・教育を次のとおり予定しております。会員皆様の受講・参加等よろし
くお願いいたします。
　なお、コロナウイルス予防のため会場等の都合で日程変更或いは中止となる場
合がありますのでご了承願います。　

講習等の名称 実施予定日

安全管理者選任時研修 ６月９．10日　
【延期・日程調整中】

危険予知訓練（ＫＹＴ）実践講習（２回実施） ①６月23日　②６月24日
【延期・日程調整中】

玉掛け技能講習（学科２日）（実技１日） 学科　９月８．９日
実技　①９月12日　②９月13日

フォークリフト運転技能講習（学科１日）（実技３日）
学科　９月25日
実技　①９月26．27．10月３日
　　　②10月４．10．11日

職長（監督者）安全衛生教育（２回実施） ①11月17．18日
②11月24．25日

５トン未満クレーン運転業務特別教育（学科１日）
　　　　　　　　〃　　　　　　　　（実技0.5日）

学科　11月30日
実技　12月５日

粉じん作業特別教育 12月18日
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